Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie
o ochronie danych) informuję, że:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Tomaszowa Mazowieckiego, (97 – 200 Tomaszów Mazowiecki, ul. POW 10/16).

2. Z inspektorem ochrony danych osobowych może się Pani/Pan skontaktować pod adresem e-mail: iod@tomaszow-maz.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w celu przyznania lub odmowy przyznania zasiłku pieniężnego na pomoc zdrowotną dla nauczycieli.

4. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, art. 9 ust. 2 lit. b RODO w związku z art. 72 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela
(t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 986 ze zm.) oraz uchwały Nr XIX/189/2015 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 26 listopada 2015 r. w sprawie określenia rodzaju świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunków i sposobu ich przyznawania (Dz. Urz. Woj. Łódz. z 2015 r., poz. 5540) i uchwały Nr XL/289/2021 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 28 stycznia 2021 r. o zmianie Uchwały Nr XIX/189/2015 w sprawie określenia rodzaju świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunków
i sposobu ich przyznawania (Dz. Urz. Woj. Łódź. z 2021 r., poz. 1401).

5. W związku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym w pkt. 4, odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa.

6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu przetwarzania, oraz przez okres wynikający z przepisów w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych.

7. Posiada Pani/Pan prawo żądania od Administratora:
a) dostępu do swoich danych,
b) sprostowania swoich danych,
c) usunięcia danych osobowych,
d) ograniczenia przetwarzania danych.

8. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego właściwego 
w sprawach ochrony danych osobowych

9. Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, jak również nie planuje się przekazywać Pani/Pana danych osobowych do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowej.

10. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem prawa miejscowego. Takim aktem jest ww. uchwała. Konsekwencją niepodania tych danych będzie brak możliwości przyznania Pani/Panu zasiłku pieniężnego w ramach środków przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli.


